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Birimi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
Gorev Unvani Sube Miidiirii
Sorumluluk Alam Stratejik Yonetim ve Planlama
Ust Yoneticisi Daire Bagkani
Herhangi bir nedenle gorevinde olmadig1 durumlarda gorevleri daire
Yoklugunda Vekalet Edecek bagkan tarafindan vekalet etmesi uygun goriilen personel tarafindan

yerine getirilecektir.

Gorevin/Isin Kisa Tanim

Universite iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile ilgili,
etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla caligmalar yapmak. Idare stratejik planinin
olusturulmasi, glincellenmesi, yenilenmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Idarenin stratejik planlama g¢aligmalarma yonelik bir hazirlik programi olusturulmasini, stratejik
planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerinin verilmesini saglamak ve
stratejik planlama ¢alismalarini koordine etmek,

Stratejik planlamaya iliskin destek hizmetlerini vermek,

Stratejik Plan izleme ve degerlendirme raporlarmin koordinasyonunu saglamak,

Idarenin faaliyet raporunun hazirhik ¢alismalarini koordine etmek ve sonuglarmin konsolide edilmesi
caligmalarin yiiriitmek,

Idarenin misyonunun belirlenmesi ve sonuglarim konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

Idarenin iistiinliik ve zayifliklarinin tespitinde koordinasyonu saglamak,

Idarenin faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek iizere analiz etmek,

Performans programinin hazirlanmasi koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini
yiiriitmek,

Yillik yatirim izleme ve degerlendirme raporunu hazirlanmasini koordine etmek,

Ik 6 aylik uygulama sonuglar1 ve ikinci alt1 aya iliskin beklenti ve hedefleri kapsayan Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporu’nu hazirlamak,

Idarenin gorev alania giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirilmesinde koordinasyonu
saglamak,

Idarenin faaliyet alanlarina iliskin verilerin istatistiki kayit ve kontrol islemlerini yiiriitmek,

Izleme ve degerlendirme kriterleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek iizere analiz etmek,
Stratejik Yonetim ve Planlama faaliyetlerini ilgilendiren mevzuat degisiklikleri ile yayin ve teknolojik
gelismeleri siirekli takip etmek,

Faaliyet alanina giren konularda yapilacak olan egitim hazirliklaria ve uygulamalarina katilmak,
Bagli bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alan ile ilgili verecegi diger isleri yapmak,
Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasina uygun sekilde yerine getirmek,

Sube Miidiirii, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken Daire Bagkanina kars1 sorumludur.
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Sube Miidiirii
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Strateji Gelistirme Daire Baskani

YOKAK kapsamindaki kalite siireclerinin Kalite Koordinatorliigii tarafindan




