Belge No

FAALIYETLERIN SUREKLILiGININ Yaym Tarihi

SAGLANMASINA Revizyon Tarihi
YONELIK UYGULAMA ESASLARI Revizyon No
Sayfa No

EK-4 PERSONEL GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR FORMU
1. UNVANI:
2.  CALISTIGI BOLUM:

2.1 Bagh Oldugu Kisi / Kurul:

2.2 Kendisine Bagh Kadrolar:
2.3 Gorevde Olmadig1 Zaman Y erini Alacak Kisi:

3. CALISMA KOSULLARI: [ | Normal mesai [ ] vardiyan | | Nobeti

3.1 Calisma saatleri:

4. 1SIN TEMEL FONKSIYONU
5. GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI
6. ISIN GEREKTIRDIiGi GiZLIiLiK DUZEYi

7. UNIVERSITENIN MiSYONU, VIiZYONU VE AMACLARI CERCEVESINDE BiRiM
AMIRININ PERSONELDEN BEKLENTILERI

8. PERSONELIN NITELiKLERI
8.1. Egitim seviyesi ve konusu:

8.2. Tecrube ve Konusu:

8.3. Ogzel ihtisas ve Sertifika:

8.4. Yabanc Dil Bilgisi ve Diizeyi:
8.5. Yetenekler:

8.6. Kullamlmasi Gereken Program, Cihaz ve Ekipmanlar:

6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina kaydedilmesine pesinen izin verdigimi ve
muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Revizyon Numarasi | Revizyon Tarihi| Revizyon A¢iklamasi

- - Ik Yayin




